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SmarterAnalytics

Predictive Analytics ist ein Prozess

_

» Datenzugriff & ETL
» Befragung verschiedener Zielgruppen

= Nutzung strukturierter, halbstrukturierter
und unstrukturierter Daten

= Statistische Analytik
» Data & Text Mining

Act

» [ntegration von Modellen in operative
Systeme fir bessere Entscheidungen

= Direkte Einbettung in zentrale
Geschaftsprozesse

© 2012 IBM Corporation
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Typische Fragestellungen im Predictive Analyticsumfeld
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IBM SPSS Predictive Analytics Produktpalette
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IBM SPSS Statistics 21 unterstutzt Sie

optimal,

durch seinen einfachen und

problemlosen Datenzugriff,
sein umfangreiches Datenhandling,

seine breite Palette an
Datenaufbereitungsfunktionen,
Validierungen und Deskriptiven

Statistiken,

sowie das méachtige Spektrum an
statistischen Prozeduren, Algorithmen

und Funktionen.

3 Banksav [DatenSet1] - [BM SPSS Statistics Daten-Editor

Diagramme Extras _Fenster _Hite

Datei Beaeten Ansicht _Daten Avalysieren

SHO M« » BEAE A

Y EAEH 4%

Alter Daver  Benf | Einstiegsgehalt Gehalt Zugehorigeit Be:
37 15 4 44010 988 98
31 16 5 30562 69680 98
59 12 2 19560 37180 98
24 8 1 21516 37960 98

98
€ Daten offnen : — X o8
Suchenin: (1 SP5S Daten_neu 2011 3] 8 R11E = %
(G A sav G Dogpet sav G Patent_Laborwerte sav 98
3 Add2 sav G Konsumdaten_Zufriederet sav(s Patiot_Stammdaten sav o8
s Bank sav. (G8 Match sav (s Titarc sav.
i Datenexgenschafien sav @ Match2 sav %8
G Demo_Stacdte sav @ Minerakigesedschafien sav o8
| 98
Osename. | %8
Datetyp:  |SPSS Statistics (* sav) 98
[Systat (* syd, * 5ys) 97
[Portable (* por) 97
Excel (i, s, *xtsm)
SO, s ) a7
k" si) o7
e F—— -

IIISAS (".sas7bdat, *.sd7, * sd2, *ssd01, * sS04, * xpt) L 7
49 [Stata (* dta) 515500 97
% 16 5 24450 67340 o7
48 12 2 20783 37700 97
24 15 5 18093 41600 97

D Geschlecht  Geburtsdatum

1 im 11.07.1969
2 2m 29.10.1975
3 3f 01.01.1947
4 4f 21.09.1982
5 5m 17.07.1972
(-] em 28.01.1976
7 m 02.10.1973
8 8f 12.10.1983
9 9f 01.07.1963
10 10f 22.07.1963
1" 1f 16.07.1967
12 12m 18.06.1981
13 13m 23.12.1977
14 14f 04.08.1966
15 15m 04.02.1980
16 16m 25.04.1982
17 17m 24.12.1979
18 18m 26.08.1973
19 19m 25.01.1980
20 20f 30.06.1957
21 211 27.07.1980
22 2m 02.03.1958
23 23f 21.08.1982
24

£ *Bank.sav [Datenetl] - BM SPSS Statistics Daten-Editor \WWMI| 2 *Bank.sav [DatenSetl] - IBM SPSS Statistics Daten-Editor |

Datei Bearbeiten Ansicht Daten Tr: Datei Ansicht Daten Transformieren Analysieren Direkimarketing Diagramme ~ Extr
= H L% [ [ Variableneigenschaten definierer - == H ng ki~ | B Variable berechnen..
= ) il N= 9 2
| 2d Messniveau far B ‘ [# Werte in Fallen zahlen...
D [ I D: BOpEiEs Werte verschieben...
- L FY— ID | Gesct = ,
1 B | [E Umkodieren in dieselben Variablen...
2 B Datindemicien ! dm [&] Umkodieren in andere Variablen.
Mehrfachantworten-Sets definierq 2 2m o :
3 e 3 3f [ Automatisch umkodieren...
e alidierun
4 41 = p;“ z P [}3 Visuelles Klassieren...
oppelte Falle ermitteln...
5 5 ; 4 il [ Optimales Klassieren...
Ungewshniiche Falle idenifizierel 5 Sl
6 6 Daten fiir Modellierung vorbereiten >
= % Daten-Sets vergleichen. 6 6m =
7 71 5 Falle sorteren... == B8 Raefolge biken.,
8 8 1£3 Bank.sav [DatenSetl] - IBM SPSS Statistics Daten-Editor e —
9 Q f Datei Beabetten Ansicht Daten Analysieren m: a Exras Fenster Hife
= — L d === |
10 10 S W8 o o W,y oo 'RaE i 0%
— = Deskriptive Statistiken »
s 11 Tabelen :
12 12 ‘ D Geschlecht| Gebl  premerte vergleichen » auer Beruf
13 1 1 mannlich Algemeines ineares Modell 15 Sachbearbeiter
14 2 2 ménnlich Veraligemeinerte fineare Modelle: 16 Fachkrafte
15 3 3 weiblich Gemischte Modelle » 12 Burokrafte
4 4 weiblich Korrelation £ 8 Trainee
16 5 5 mannlich Regression * | [3 Automatische lineare Modellierung.
170 s 6 mannlich ;&‘J'mﬂfk N " | EdLnear
»
181 7 7 ménnlich e i Kurvenanpassung
ibli Fesieran " | [ Partietle Keinste Quadrate.
19 8 8 weiblich b e
& Dimensionsreduzierung »
i Spwelich siaterung B
10 10 weiblich e Tl 3 Mutinomial logistisch
11 11 weiblich Vorhersage » | EOrnal
12 12 ménnlich Oerleben y | EProbt
13 13 mannlich Metviachantworten » [ ERNchtinear
14 14 weiblich D Analyse fehlender Werte. K Gewichtungsschatzung.
15 15 mannlich Multiple Imputation + | [ 2weistufige Kieinste Quadrate.
16 16 rrannich Komplexe Stichproben + | Optimale Skalierung (CATREG)
W — s
17 17 manniich : :’;‘I‘:"" - <|IEC Fachkrafte
18 18 mannlich ; OGOV 16 Sachbearbeiter
19 19 mannlich Lot TI0U" zu 12 Burokrafte
20 20 weiblich 30.06.1957 49 12 Brokrafte
21 21 weiblich 27.07.1980 26 16 Fachkrafte
22 22 mannlich 02.03.1958 Birokrafte
23 weiblich 198 Fachkraft
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Zahreiche Assistenten und Editoren machen es flr Sie einfach, auch komplexe
Verfahren anzuwenden und somit das breite Analyseportfolio von SPSS optimal zu

nutzen.

-

) RFM-Analyse aus Transaktionsdaten - - e

-

Variablen:

L - ===

I| | & Personalnummer [ID]
|| |da Geschlecht [Geschlecht]

Tag der Geburt [Geburtsdatum]

& Alter in Jahren [Alter]

i| | & Ausbildungsdauer (Jahre) Schulzeit und Beru...
&> Berufsgruppen [Beruf]

& Einstiegsgehalt in € [Einstiegsgehalt]

& aktuelles Gehalt in € [Gehalt]

|| | & Firmenzugehcrigkeit (Monate) [Zugehorigkeit]

! & vorhergehende Beschaftigungszeit (Monate) [...
&> Job

B

'
\

Felder zu Ul

ufen und zu

die die

#3 Interaktive Datenaufbereitung

[

Empfiehit D:

Transformation, Erstellung und Auswahl von Funktionen H

Wie lautet Ihr Ziel
Jedem Ziel

konnen.

g\[z_w X Analyse l6schen | | Il XML speichem

' um die

Maﬁlen Sie

Felder zu @

ufen und zu

® Rollen

® it und

© Geschwindigkeit optimieren
© Genauigkeit optimieren
© Analyse anpassen

Beschreibung
Bei der Eil A

" wird die

mit

© Benutzerdefinierte Feldzuweisungen verwenden

Felder:

-
ieren: |Keine ~ | \& '@lmerakt]ve Datenaufbereitung

hen | | I XML speichem
Felder zu U ufen und zu
Datums- und Zeitangaben aufbereiten | Datums- und far
Felder ausschlieBen
Messung anpassen Dauer berechnen
Datenqualitat verbessern “ i Zeit ab dem
Felder neu skalieren Referenzdatum Einheiten fur Datumsdauer
Felder transformieren © Heutiges Datum © Automatisch
Auswshien und ersteflen ® Festes Datum © Feste Einheiten
Namensiclider Datum: [ 2012-08-08 Einheiten: [Monate ~
=]
Transformationen zuweisen
/ Verstri Zeit ab der i

Referenzzeit Einheiten fur Zeitdauer

© Aktuelle Uhrzeit © Automatisch

© Feste Uhrzeit © Feste Einheiten

Uhrzeit 082521 Einheiten:
~Zyklische
Aus Datumsangaben extrahieren:
[7] Jahr [Z] Monat [[1 Tag
Aus Zeitangaben extrahieren:
[] Stunde [] Minute [7] Sekunde
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Durch die statistische Analyse verschaffen Sie sich wichtige Einblicke in die

aktuelle Situation und das momentane Geschehen.

Dies konnen sie durch geeignete Grafiken und Tabellen in Berichten und
Dokumentationen visualsieren.

Hiufigkeit

Ausbildungsdauer (Jahre) Schulzeit unc

200

150

100

50

alitdt

’_ T

ak

en-

T T
10 15 20

Berufsausbildung/Studium

Ausbildungsdauer (Jahre) Schulzeit und

(Konstants)

Alter in Jahren
Aushildungsdauer
(Jahre) Schulzeit und
Berufsausbildung/Studiu
m

Firmenzugehdrigkeit
Manatal

Koeffizienten®
Standardisiert
Nicht standardisierte e
Koeffizienten Koeffizienten
Regressionsk | Standardfehle
oeflizientB r Beta T Sig
4143023 -2,326 020
161,384 61,532 -137 22,623 008
3164848 160,594 T11 19,707 000
-51,602 44,088 -040 -1,170 242

RFM-Verteilung

5

3

Aktualitat

T T
3 4

Haufigkeit

RFM-Streudiagramme

Fobumdatemsatzs und Nachste Nachbarn

e——

sz oz o8 o8 3§
8 688§ 8B 8 &8

o
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Analyse unstrukturierter Daten - Senitmentanalyse

Datei

Bearbeiten Ansicht Kategorien Extras Hilfe

SoHg Xcuedd o

'3

% Aufbauen 4l Erweitern Fx Y

Kategoriebalken Kategerienetzdiagramm

Tabelle fur Katﬂorieneizdiagramm

Kategorie ‘Anzahl Deskriptoren Anzahl Treffer ‘ " -
3 = ey
& Alle Datensatze - 51027)| * Clterlayout - LAl
~Nicht kategorisiert - 2241
Keine Konzepte extrahiert - 275 egut o
@ B volumen 47 1312 magsara
& & wimpern 43 1089
= & mascara 29 455
= B Appeal 34 376
=- & sinnlichkeit 7 15 Appealisinnlichkeit volumen
@8 schén 6 135 °
A look 4 41
& sinnlichste look 1 25
B farbe g 112
: % schwarze farbe 1
™, farbe der verpackung 2 Lpeem
% farbe der aufmachunag 1
- farbe des stifts 1
"™ farbe 88 - -
B rote farbe 4 20 = 1D Antwort Kategorien
- & finish T 81 3453 weil s was neues ist und amn das in dem rot besonders _pealisinniichkeit ]
H -, vefu_hrerl_schen ﬁnl_sh 2 gut erkenen i.oann,w eiles noch keine r.nascaras gibt, die von Er:sm
: } Ve,rfUhre”Sthe ﬂmsb - 1 = aussen rot sind. passt auch sehr zu sinnlichkeit
. 1
Nicht verwendete Extrahierungen ” Alle Extrahlerungen\
# Sxiziieren [Bla] =~ BKonsbtn ¥
Y = .
- wimpern {925) 3850 die spielen das mit der sinnlichkeit zu hoch. das ist zu bilig pealisinnichict
: volumen (764) 2
;‘ lanaer (753) 3168 weil mir rot gefalk und das ziemiich viel weiblichkeit und pealisinniichkeit
- nichts {425) 3 auch sinnlichkeit ausstrahit
- mascara (392)
3‘ hlqh (376) 1588 weil er sinnliche augen mahct und mehr lEnge und mehr fille peal'sinniichkeit
-~ heel (285) 4 gibt
 piirste (247)
> onvx (242) 5 | 4857 J— sesbsiichicd
: va va volumen (239) 1546 eine sinniiche verformung durch die anwendung pealismnichket
2 70% (192) &
;‘ 80% (179N 1521 weil rot was anderes ist uns mir ein gefuhl von sinniichkett pealisinnichkeit
- neu (151 7 verlsint. und auch verrucht
> qut (151)
: keine ahnuna (142) kann unglaubliche nge und va-va-volumen gleichzeitig _pealisinniichkeit
;‘ canbelline (137) 1645 schaffen; fur einen su-nmmnen wimpernaufschiag volumen
- hiah-heel volume (130) 8 )
> schén (125) o
- strafrb biirsta (119) = S —— L
& 11 (29) Kategorien = ko [mo |

© 2012 IBM Corporation
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Dartberhinaus kdnnen Sie mit IBM SPSS Statistics proaktiv

» Ereignisse vorhersagen,

* Muster erkennen,

* Verhaltenweisen bewerten,

» Gruppenzugehdrigkeiten ermitteln und

 auffallige Transaktionen erkennen.

Dies alles ermdglicht es Ihnen und ihrer Organisation Prozesse und Aktionen optimal
zu steuern und damit schneller und bequemer zu zuverlassigen Ergebnissen zu
kommen.

Organisationen werden in die Lage versetzt treffgenauer zu agieren und
gruppenspezifische Reaktionen und Mal3nahmen zu treffen.

© 2012 IBM Corporation
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10 Grunde die fur IBM SPSS
Statistics sprechen

© 2012 IBM Corporation




SmarterAnalytics

@
7
-
@s
\

1. Einlesen verschiedener Dateiformate

IBM SPSS Statistics ermoglicht den Datenimport von verschiedenen

Dateiformaten:
e Text,
e Excel, CSV,
e Lotus,
e Portable,
o Sylk,
e Systat,
e SPSS/PC+,
e SPSS Statistics,
e dBASE,
e SAS,
e Stata

ten  Transformieren  Analysieren Dirckimarketing Diagramme Extras Fenster Hilfe

p™ 3| % paten dffnen
Suchen in: |[J) German - | EA 3 s
Geschlecht il aasav {al behavior_inisav {al catalog.sav narigkeit | B
1 (@l accidents sav {all brakes sav {al catalog_seasfac.sav 98
1 Q adl.sav Q breakfast.sav Q cellular.sav a8
Q advert.sav Q breakfast_overallsav Q ceramics.sav
1 98
Q aflatoxin.zav Q broadband_1.sav Q cereal sav
0 Q aflatoxin20 sav Q broadband_2 sav Q clothing_defects sav 98
0 a Alkoholkombinationen sav a [= SUrvey sav a coffes sav 98
0 Q anorectic.sav Q car_insurance_claims.sav Q CognDemo.sav 98
1 a anticonvulsants.zav a car_sales sav a contacts sav 93
1 Q bankloan.zav Q car_sales_unprepared.sav Q credit_card.sav 98
@ bankloan_binning.sav a carpet.sav a creditpromo.gav
1 Q bankloan_cs.savy Q carpet_plan.savy Q cross_sel.sav 98
1 Q bankloan_cs_noweights sav Q carpet_prefs.sav Q customer_dbase.sav 98
0 Q behavior.sav Q catalog incomplete data.sav Q customer_information.sav 93
i [¥] 98
; Dateiname: | | Giffnen gj
g || Datetyp:  |sPss Statistics (*sav) =i 97
0 _ . SPSS Statistics (*.zav) - Abbrechen 97
L string -l o e pea (= gys) [—]
0 Systal (*syd, *sys) Hife ar
0 Portable (* por) a7
1 = Excel (*xls, *xlsx, * xlzm) q7
Lotus (*w*)
1 19.02 Syik .5k L 15000 a7
0 24.09)4Base (=dbof) - 12750 a7
1 15.03.1965 27 15 5 24.000 11100 a7
1 27.03.1933 59 12 2 16.950 9000 a7
1 01.07.1942 50 15 5 21.150 9000 a7
0 5 31.050 12600

08.11.1966 26

15

Einlesen von Datenbankdateien aus beliebigen Formaten erfolgt Giber den

Datenbank-Assistenten

96

© 2012 IBM Corporation
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2. Variablenmanagement

Neben der Datenansicht gibt es in IBM SPSS Statistics die Variablenansicht.
Hier wird das Variablenmanagement vorgenommen:

T2 personal.sav [DatenSet1] - IBM SPSS Statistics Daten-Editor
Datei Bearbeen Ansicht Daten Transformieren Analysieren Direkimarketng Diagramme Extras Fenster Hife
- = - ABC,
=] 1= HlcE B BN Bl P W %6
MName Typ Spaltenf...| Dezimal...| Variablenlabel | Wertelabels |Fehlende W... Spalten Ausrichtung Messniveau Rolle
. 1 D Numerisch 8 0 Personalnummer Keine Keine 8 = Rechts & Nominal “ Eingabe
. Va r I a b I e n n a l I le 2 Geschlecht  Numerisch 3 0 Geschlecht {0, mannlich... Keine 10 = Rechts & Nominal “w Eingabe
3 Geburtsdatum Datum Geburtsdatum Keine Keine 12 = Rechts & Skala “ Eingabe
4 Alter Numerisch 8 0 Alter Keine Keine 6 = Rechts 4 Skala “ Eingabe
. Va ri a b I e nt 5 Dauer Numerisch 8 0 Ausbildungsda... Keine 0 8 = Rechts & Skala “w Eingabe
y p 6 Beruf Numerisch 8 0 Berufsgruppen {1, Trainee} = 9 14 = Rechts & Nominal “ Eingabe
7 Gehalt Punkt 8 0 jetziges Gehalt  Keine 0 8 = Rechts & Skala *w Eingabe
. 8 Einstiegsge... Numerisch 8 0 Einstiegsgehalt  Keine 0 " = Rechts & Skala “w Eingabe
[ ) Va r I a b | e n I a b e I 9 Zugehorigkeit Numerisch 8 0 Firmenzugehori_.. Keine 0 10 = Rechts & Skala “ Eingabe
10 Beschaftigu... Numerisch 8 0 vorhergehende ... Keine Keine 13 = Rechts & Skala “ Eingabe
" Berufserfahr__. Numerisch 5 0 Berufserfahrung {1, Bis zu 2 _ Keine " = Rechts il Ordinal “ Eingabe
Skalenniveaus
® etc
.
E]
Datenansicht | Variablenansicht

© 2012 IBM Corporation
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3. Automatische Datenaufbereitung

Identifiziert Probleml6sungen

Findet problematische oder

wahrscheinlich nicht nitzliche Felder

Leitet zum passenden Zeitpunkt neue

Attribute ab

Verbessert Leistungsfahigkeit durch

intelligente Screening-Methoden

#2 Automatische Datenaufbereitung

1 +——

Ziel|| Feider | Einstelungen

Element auswihien

Datums- und Zeitangaben aufbereiten
Felder ausschiiefien

Messung anpassen

Datenqualitt verbessern

Felder neu skalieren

Auswahlen und erstellen
Namensfelder

Anwenden und speichern

! Felder neu skalieren

Analysegewichtung

_' _| Analysegewichtung verwenden

0

Stetige Eingabefelder

Neuskalierungsmethode: | Z-Wert-Transformation -

Endgitiger Mittelwert: Endgiitige Standardabweichung

Stetiges Ziel

Stetiges Ziel zur Verringerung der Schiefe mit einer
— Box-Cox-Transformation neu skalieren

HI’.&muAb-mux:.Ammummuummh-AWAuuub-bb |

[’Ausﬁmren][ Einfligen ][Zu[ﬁc)ese’lzen][ Abbrechen ][ @ tiife ]

© 2012 IBM Corporation
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4. Assistierte Formelerstellungen

Kann bei numerischen und String-
Variablen eingesetzt werden

Zahlreiche systemeigene
Funktionen stehen zur Verfugung.
Bspw. String-, Statistik-,
Verteilungs- und Arithmetische
Funktionen

Auf Grundlage logischer
Bedingungen lassen sich Werte
fur definierte Teilmengen
berechnen

alysieren

Direktmarketing Diagramme Exiras Fenster Hilfe

tsdatum Alter Dauer Beruf Gehalt Einstieasaehalt | Zugehdrigkeit | Beschafigunaszeit | Berufs
03.02.1952| = Variable berechnen 144
26.07.1929 381
15.04.1965 Zighvariable: Mumerischer Ausdruck: 190
09.02 1955 w‘ - VARIANCE(GehaIt,EinstiegsgehaH{} 138
22.08.1958 67
26.04.1956 &5 Personalnummer [ID] « 114
06.05.1966| | & Geschlecht [Geschlecht] Funkli : 0
23.01.1946 Geburtsdatum [Geburt... Su.n I::Sguppe. 114
ignifikanz
13.02.1946 g Aler [Alter] Statistisch 244
07.021950| | & Ausvilungsaver (e Scaring 143
— &5 Berufsgruppen [Beruf] .
11011964 || | 42 jetriges Genalt [Gehal] String ) 26
17 07 1960 y Einsti hatt [Finstie Ergtellu.ng der Ze.rtdauer 3
. PR Extraktion der Zeitdauer
26.02.1949 & Firmenzugeharigkeit (M 137
& vorhergehende Besch -
29.08. 1967 d:l Berufserfahrung in Ja... Funktionen und Sondervariablen: 66
17.11.1964 Chvar 2
18.07.1962 Max 48
WVARIANCE(numAusdr, numausdr],. ]} Numerizch. Gibt die Mean
20.03.1956 \arianz der Argumente mt gultigen Werten zuriick. Fur diese ! 70
19.08.1962 Funktion sind mindestens zwei numerische Argumente :f’d'an 103
lerforderlich. Sie kénnen eine Mindestzahl von n
23.01.1940 auszuwertenden giitigen Argumenten fir diese Funktion Sd 48
19.02.1963 angeben. Sum 17
24.09.1940 Variance 35
15.03.1965 75
T 03,1953 (optionale Falauswahlbedingung) 124
01.07.1942 171
08.11.1966 o J( = | (Zuracisetzen | asbrechen [ bite | 5
19.03.1954 38 19 4 60375 27480 EL 96
11.04.1963 29 15 5 32.550 14250 96 43
28.01.1944 48 19 6 135.000 79980 96 199

© 2012 IBM Corporation
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5. Diagrammerstellung

Per Drag & Drop lassen sich
Diagramme schnell und einfach
umsetzen

Nachtraglich im interaktiven
Outputviewer veranderbar

Gruppierungsmoglichkeit

jetziges Gehalt

150.000-

100.000

50.000]

T
20000

Berufsgruppen
O Trainee
() Buerokraefte
o Sicherheitsdienst
O sachbearbeiter
Fachiraefte
Cletencle Angestelte
1
0 44
~
Berufsgruppen
M Trainee
250,01 I Buerokrasfte
O sicherheitsdienst
M Sachbearbeiter
[ Fachkrastte
M Ieitencle Angestelts
Q11
200,01 Das
raines
Mean = 12311,54
Std. Dev. = 2324 652
k= =39
]
£ 1500 Buerokragfte
= IMean =13002,03
a Std. Dev. = 2174913
K N=175
I
Sicherheitsdienst
Mean = 15511
100,07 Stel. Dev. = 3397 434
N=30
Sachbearbeiter
T Mean = 20074 29
40000 S1d. Dev. = 8404.557
PR | 50,071
Einstiegsgeh: Fachlraefte
IMean = 1578063
Std. Dev. = 2574,894
=143
H lettende Angestelte
f‘;;ﬁﬁ = 4699,
%2 Dingrt 0,0- T T T Sladﬁ.rf‘)ev = 19300088
— 0 20000 40000 60000 80000 N=5
— ]
sounscatum | Ang Einstiegsgehalt 11
13,02 1852 Wean = 23490
x0T Pt PP
15.04 1965
1302 1355
22 08 1958
26.04.1955
16.05.1965 # Femenugenorgiee 4
Z301 1845 # vorhengehende Besch
1302 1948 b e 1 H
|| e— Tranes  Buercssete  Mherv
07.02 1950 — ; Fenerusazn entsprecnan
1.01.1964 9 550 5 oo B .
—— e 12 b
26 02 1949
200 1962 e —— = | Eomremacaten._|
AT 404 Varsbien zugewiessn werdsn kbnnen - ' Cgeonen
1807 1362
20031956 ) Cusievarabe sutx
19,08 1962 ] [
201 1880 ] [ =
19.02.1963 Zemnteavarai
24091940 Ere—
15,03 1365 B
27031833
0107 1342 . g
Fers (o) ot (e
1903 1954 96 3
1104 1953 > ¥ c o 2
T (o) (gt (2utmmon] otmcten | (_vite )
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6. Automatisierung wiederkehrender Analysen

Automatisierungsmoglichkeiten mittels

Syntax

Syntax kann fiir Folgeanalysen
,zusammengeklickt“ und abgespeichert

werden

Syntaxfehler werden automatisch

erkannt

Syntaxassistent

& Ridge regression.sps - IBM SPSS Statistics Syntax-Editor

Datsi Bearbeten Ansicht Daten Transformieren  Analysieren Direktmarketing Diagramme FExtras Ausfihren Werkzeuge Fenster Hife

= A ; a2
=M = ] HLZ R PO O & k3
: \/ \/ ‘ 0 u ﬁ‘l “ resere| Arbeisdatel: |DatenSet1 *
preserve. 1 preserve.
set 2 set printback=off.
define 3 [J|define ridgereg (enter=Icharend()
fenddefinc. 4 Idep = Icharend(T)
restore 5 Istart=ldsfault(0) charend(r)
[ /stop=ldefault(1) Icharend(r)
7 finc=ldefault( 05) Icharend (/)
&} Tk=Idefault{999) lcharend()
9 /debug=IDEFAULT (N')icharend(f) ).
10
" preserve.
12 1IF { IDEBUG IEQ 'N') THEN
13 set printback=off mprint off
14 [ELSE
15 set printback on mprint on.
168 NFEND
17 SET mxloops=200
18
19 - 3
20 " Save original active file to give back after macro is done.
2 -
2 lIF (IDEBUG IEQ 'N') THEN
25 SET RESULTS ON.
24 DO IF SCASENUM=1
Z5 PRINT / "NOTE: ALL OUTPUT INCLUDING ERROR MESSAGES HAVE BEEN TEMPORARILY"
26 /"SUPPRESSED. IF YOU EXPERIENCE UNUSUAL BEHAVIOR, RERUN THIS"
27 /"MACRO WITH AN ADDITIONAL ARGUMENT /DEBUG="Y""
28 /"BEFORE DOING THIS YOU SHOULD RESTORE YOUR DATA FILE "
29 £ THIS WILL FACILITATE FURTHER DIAGNOSIS OF ANY PROBLEMS "
30 END IF.
31 NFEND
32
33 save outfile='rr__tmp1.sav.
34
35 - 3
3B " Use CORRELATIONS to create the correlation matrix.

© 2012 IBM Corporation
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8. Erweiterungsmoglichkeiten durch R und Python

[P R Comsate] ST |
Datei Bearbsten Ansehen Verschedenes Pakete ‘Windows Hife - 8 x
EEE) ‘

Downloadbare Plug-Ins fir R und
Python

,Fremder” Code wird von IBM SPSS
Statistics verarbeitet und im
Outputfenster umgesetzt

GrofRe R und Python

wEe|d =02 ) E|

Communities/Foren CELa s r o s REREE

Interactive Window
PythonVyin 2.4 3 (#89, Mar 29 2006, 17:35:34) MSC v.1310 32 bit {Intel)] on win32

Partions Copyright 1994-2006 Mark Harmmand - see 'Help/Ahout Pythomin' for further copyright infarmation.
iy

&4 run_spss_from_python.py.

#run spss from python.py

import spss

#start SPSS and rum some commands

#including one that defines an active dataset
apss. Submit (7"

GET FILE 'o:/program files/spss/emploves data.sawv'.
FREQUENCIES VARIABLES=gender joboat.

)

#shutdown SPSS

apss. SropsPEs()

#insert bunch of Python statements

#start SPSS agsin and run some commands without definim
#ap active dataset results in ap error

spss. Subndt (707

FREQUENCIES VARIABLES=gender joboat.

!

[ [ oot fooi /|
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9. Umfassende Hilfefunktionen (inkl. Statistik-Assistenten)

Intelligente Hilfefunktion: aus jeder =
Dialogbox abrufbar

Kontextsenisitv
Statistik-Assistent

Fallbeispiele

HE
JI
B

Bewmessn  anscmt Onfen  Trnstomerss  Ansyseren  Dreismerieny  Dugramne e | Fenster e

HEM e~ ML R HEELE 00 %

61 Hausnr Sichibar 335 von 335 Varasion

=

W

i

Region  Auswshibeze Havsnr | Personsnor | Wohnunosnr|_Booenart 7l des HH Fam m HH _ Aber  Geschischt | Gebunsiahr Famiiienst . Eheschiisun vorheiratst | Verwandisch Lebensparing St
3 Varlable berechnen asiaht stszusamme r_der_Person P
nhang | _im_HH
a4 1 w2 1 Mumerischer Ausdruck 1 0 1 2 0
5 1 m 1 . 1 o 1 2 0
446 1 m 1 : 3 1948 0 0 0
a7 1 m 1 1 0 0 0 0
248 1 74 1 %"‘"“"‘“"" H E 3 9999 1 4 []
449 1 25 1 B 74 Hmratana, Funitunsgueoe 2 1979 0 [ 0
450 1 278 1 & EF Personennumm.. e 2 1979 1 1 0
451 1 25 1 s EF7 Wohnunganum. mmm 1 1 2 0
5 1 8 1 o 77 pagman Foge [ — 1 1 2 0
G EF22 2ani s -

453 1 75 1 B eron e 1 1 2 0
sy 1 @ 1 & EF30 Aber [ater] 2 9 ¢ ¢
155 1 a 1 & EF32 Geschichi [0 4 0 [ 0
456 1 2 1 & EF33 Goburisjahr | 1 0| 0 0

1 m 1 & rar—— 1 " 2 0

! 27y 1 & EF7 ML . Parss 2 o 0 9
459 1 m 1 & EF3B Varwandicn 2 1 1 0
460 1 2 1 1 1 2 0
251 1 280 1 2L 2 0| 0 0
) ' 0 1 [ 1 1 0
463 1 =7 1 0 0
464 1 1 0
485 1| - - - 0 0
M | Hilfe wird hier ER—
467 1| 2 0
] | aufgerufen 2 o
489 1 2 0

|

Hilfl - IBM SPSS Statistics - Mazilla Firefax: IBM Edition
e )

c o (0 oo sashesleces s A orrenom y.

i ot vsned 0 Gettng Starie [ Lateseeadines [ 1w ] develogertoriss mes_ W Career Developmans || 5P Techrica sppo.. ) Rayeakds spss Toais (I tonstive meemogs fo_ WY Pastrass - 5gn in U] Mkt naghes [ Mat -
T Wi~ o0 =ps seatmis = =
Suchen F sustbursch; Ao Themen
Inhait a-|¥-|egn com wel@n
@ cora system 1 s > Cons Sysmam > Trangformisnan van Datsn I
% 1 ppeso
& @ aufufen der HFe Berechnen von Variablen
® [ patendateien
i E————— Im Dialogfeld "Berechnen” werden Werte fur Vaniablen auf der Grundlage von numerischen Transfarmationen anderer Variablen
il - B $PSS Statistcs - dazila Fiefos: 184 Eotion =
e o rey s Do e eder String-Variablen berechnen.
9 c a1 s M TR e s BETT g8 oder dle werte vorhandener Vaniablen ersetzen. Bel neuen Variablen kannen Sie auBerdem
ot vored A Gt S . Laemtoesdess 199 m ] L [P rertare- o in ] e e e -
vl o s st - =

jgungen konnen Sie Werte fur ausgewahite Temengen von Daten berechnen assen.
Suden B3 suchiersc: Ale Themen

ktionen verwenden, darunter arthmetische Funktionen, Statistikfunktionen,

e Comeoeeei S e Teves Comeererie e reees s Reefe CRei™
Running the Analysis

b Select Amount spentaas the.
e

B compes = s

Mends aus:

E - =] Coupons 25 Nued faciors
rd
store 10 2s a random
Fied Factnts) g *
i ) Lo e = Elvariablen ein. Dies kann eine vorhandene Variable sein oder eine neue Variable, die In die
| Use coupons fuses.|
e [guncr]
Vagetwian sl Fapdon Factortst

B Elemente in das Feld “Ausdruck” ein, oder geben Sie den Ausdruck direkt in dieses Feid
# preactes v &

& Chute ot o 3t J—
# ) =3 FLTER) [, Erwendete Systemvariablen einfigen, indem Sie eine Gruppe aus der Liste
- :| der Liste "Funktionen und Sodervariablen” auf die Funktion bzw. Variable doppelklicken
Bhien und auf den Pfed neben der Liste “Funktionsgruppe” Kiicken). Geben Sie ale durch
gter an (giit nur fur Funktianen). Die Funktionsgruppe mit der Beschriftung Alle bietet eine

vasveae

| —
(o) (ot (gt (] e )
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10. Modularer Aufbau

IBM SPSS Statistics besitzt einen
modularen Aufbau:

Das Basissystem als Kernstulick = | Complex | Tables '\ St |

[ Custom |

\ Samples on

Grundausstattung * S

Verschiedene Expertenmodule zur
Erweiterung »

Module sind einzeln erhaltlich [ Direct

| Regres- |

’\ Conjoint . sion

L}

Missing |

K Marketing
Nach Bedarf kdnnen einzelne Module wie
bspw. ,Advanced Statistics®, ,Data |
Preparation®, etc. integriert werden e

Weitere Programme stehen zusatzlich .
zur Verfligung: | Exact

\ Tests

e Amos 2 4

| Decision |

L |
- Textanalyse fur die Auswertung von \ Trees s
offenen Fragen

« SPSS Server

Statistics

Base

\ Values
|

Fore-
| casting

L 4

[ Neurale |

Netze
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IBM SPSS Modeler
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High End Analytics mit dem IBM SPSS Modeler
@ Visuelles Programmieren
analytischer Streams v |
DEHB R BZQ PG vk (2 S E & =
@ Hohes Mal} an Interaktivitat
und Benutzerfreundlichkeit = — —
: : ., T - h T T
m Skalierbarkeit durch Client-/ \»a, 2.G@.0.0.0 ¢
Server Architektur e /\ """"""" T
A R e
@ Nahtlose Zusammenarbeit
mit allen gangigen
Datenbanksystemen = = —

@ QOrientierung am CRISP-DM
Modell fir Data Mining

)
[

" Eingabe

]

294 1B 7 396 WB

© 2012 IBM Corporation



SmarterAnalytics

[l
||||I|
h

.
N

IBM SPSS Modeler

Ed Telco" - PASW® Modeler 14

__—

4 Menuleiste

Datel Gearbeiten Eifigen Ansicht Extras  Superknoten Fenster Hira®™

DERS XDl rwfcprsd vaxE

E]@‘l

4 Sireams | Ausgaben | Modelle

Symbolleiste

— > () —» H>
Q1_Kundendaten Felder ordnen Sortieren \
Aemmden
— » (N —= (H>

Qo1 Felder ordnen Sortieren

Q

‘\”33‘59‘\
‘
+>

A / Ensemble
Z

[$L-CHURNED $R-CHURN

o> 8> —> = -
) (5 o ) e @D () () — (3 — (=

Vs
RNED
P f1e &
4_ 4_ [ / 4_ -A> 4_ +> 4— E\"Z\ /

Palette

15 Fhider 15 Fjider E@
Talelle
CHuTNED

A

Tvp (generiert) (generiert) Tvp Gesamtumsatz _pct TyR

‘ Stream Zeichenflache

£,
CHuRT f

CHURNED CHURNED Tip Pariion CHURNED

8% streamt
4% Telco

Streams,
Ausgaben
und Model
Manager

CRISP-DIM | Klassen

B (&5 (nicht gespeichertes Projekt)
i[5 Gescnartsverstandnis

Projektfenster

in Datenbank IW HEP.

| Status

‘% Favoriten .W /

Statistics
= \ & & G & > ~ > @ Im B
= 2 2 b (|3 3 (Z [ &N 7 % || =
Datenbank Datei N8 tom. Datenvorbersitung AuswaNpmbe Agaregieren Ab\eine\ Tve Filter Disgrs: fel | Automn Kisssifiziersr Autor isch Autom C\uswﬂ remaw
1 By N \ 4 D - > - y 4 It]

‘ [ server: Lokaler Server ‘

~_~_ \_ | =

W ‘mmaraﬂima "
,

\\‘\

Vs
Knoten ‘/
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SmarterAnalytics
IBM SPSS Predictive Analytics — Vorteile fiir den Anwender

Predictive Analytics liefert schnell ROI.

e Breites Set an Mining Algorithmen zur Vorhersage ermdglicht das
Erkennen von Schlisselindikatoren, Mustern und Trends

e Mit diesen Erkenntnissen werden anschlielend operative /‘
Entscheidungen getroffen

Capture oSevE ARl

Predict

Ermoglicht das Mining auch unstrukturierter Daten,
egal aus welcher Quelle

e \Verbessert die Modellglite

e Erhoht den ROI durch noch genauere Vorhersagen
Maximale Produktivitat fiir den Analysten

e Einfach zu lernen

e Man muss kein Programmierer oder geschulter Analyst sein

© 2012 IBM Corporation
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SmarterAnalytics
IBM SPSS Predictive Analytics — Vorteile fiir den Anwender

Ausgereifte Automation
e Automatisieren Sie die zeitraubende Datenaufbereitung

e Erstellen, Evaluieren und Verteilen Sie lhre pradiktiven Modelle
ebenfalls automatisiert

e ,Next-best-practise”, , Next-best-Action” Szenarios
e Modellextraktion fir Drittanwendungen

Performanz und Skalierbarkeit

© 2012 IBM Corporation
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Demonstration

IBM SPSS Statistics
IBM SPSS Modeler
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
o Pe

" FUr weltere Informationen: -‘

Tel: +49 (0)89 4504 2022

E-mail: spsssales@de.ibm.com

Website: www.ibm.com/spss/de
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